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Termes de Référence pour le recrutement d’un.e Consultant.e National.e en

Plaidoyer et Redevabilité en DSSR

MANDAT

Bureau de recrutement :

United Nations Population Fund (UNFPA), Bénin

Objet de la consultation :

Dans le cadre du projet « Santé sexuelle et reproductive des adolescents et jeunes
au Bénin » financé par 'Ambassade du Royaume des Pays-Bas ; TUNFPA prévoit
d'apporter un soutien financier pour un renforcement des capacités a des
organisations de jeunes ceuvrant dans le domaine de la santé sexuelle et
reproductive des adolescents et jeunes. Cette initiative vise a renforcer les
compétences opérationnelles de ces structures pour garantir un accés universel a
des services essentiels en matiere de santé et de droits sexuels et reproductifs.

Pour mettre en ceuvre cette activité, huit organisations de jeunes actives dans les
départements de I'Atlantique, du Borgou, de I'Alibori et de I'Atacora seront identifiées
et soutenues. L'objectif est de faire de ces organisations des acteurs efficaces dans
la réalisation des objectifs du programme, contribuant ainsi a I'atteinte du Produit 3
du CPD10 : d’ici 2026, les capacités opérationnelles des structures aux niveaux
central, intermédiaire et périphérique sont renforcées pour garantir 'accés universel
aux informations clés et a un ensemble de services essentiels intégrés et de qualité
en matiere de santé et de droits sexuels et reproductifs, de planification familiale et
de violence fondée sur le genre, y compris dans les situations d’'urgence, pour les
adolescents et les jeunes, les femmes en age de procréer, les femmes enceintes et
les femmes ayant récemment accouché, les nouveau-nés, les personnes
handicapées et les autres personnes vulnérables vivant dans les zones périurbaines
et rurales.

L’appui de 'UNFPA consiste a renforcer les capacités des organisations de la société
civile (OSC) de jeunes sur les thématiques de la santé sexuelle et reproductive
(SSR), des Droits en matiére de Santé Sexuelle et Reproductive (DSSR), et de la
redevabilité. Cette initiative s'inscrit dans le cadre des objectifs globaux visant a :

e Améliorer I'acces des adolescents et des jeunes a des informations et
services de qualité en matiére de DSSR.

e Renforcer la participation active des jeunes dans les mécanismes de prise
de décision et de plaidoyer en DSSR.

e Promouvoir la redevabilité sociale des parties prenantes en matiére de
DSSR.
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Etendue des travaux :

(Description des services,
des activités ou des
résultats)

Objectifs de la mission :

1. Appuyer I'élaboration des Plans de Renforcement de Capacités des OSC
sélectionnées pour les grants.

2. Renforcer les capacités des OSC de jeunes en plaidoyer et redevabilité en
DSSR par des formations ciblées, notamment au cours d’ un atelier de
formation.

3. Accompagner les OSC et faire le suivi de la mise en ceuvre de leurs plans
d’action de plaidoyer.

4. Produire un rapport de consultation détaillé incluant les résultats obtenus et
les recommandations pour les futures initiatives.

Durée et horaire de travail :

La consultation doit durer trois mois a partir du mois d’avril au mois de juin 2025.

Lieu ou les services
doivent étre fournis :

Départements de I'Atlantique, du Borgou, de 'Alibori et de I'Atacora.

Suivi et contrdle de I'état

d'avancement, y compris

les exigences en matiére

de rapports, la périodicité,
le format et le délai :

Le consultant fera un suivi aussi bien a distance qu’en présentiel de la mise en
ceuvre des PRC auprés des OSC sélectionnées. Le consultant bénéficiera de
I'appui du bureau de 'UNFPA, particulierement des VNUs champions, pour ce faire.

Livrables attendus :

1. Supports de formation disponibles 1 semaine avant I'atelier de formation
des OCS (en format PowerPoint).

2. Rapports détaillés sur les résultats des formations, incluant une évaluation
des compétences des participants.

3. Rapport final synthétisant les progrés réalisés, les recommandations et les
bonnes pratiques identifiées.

Dispositions en matiére de
surveillance :

Le consultant travaillera sous la supervision directe du Coordonnateur National du
Programme d'Education & la Santé Sexuelle pour les adolescents et jeunes,
Responsable du Bureau Décentralisé de Parakou et 'orientation générale du Team
lead Santé maternelle et ESS.

Déplacements prévus :

Déplacements prévus dans les départements de I'Atlantique, du Zou, du Borgou,
de I'Alibori et de I'Atacora
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L'expertise, les

qualifications et les Profil recherché :

compétences requises, y

compris les exigences e Diplome de niveau Bac+5 ou équivalent dans les domaines suivants :

linguistiques : sciences sociales, santé publique, droit, gestion de projets ou tout autre
domaine pertinent.

e Expertise avérée en plaidoyer, redevabilité, DSSR, ou renforcement de
capacités des jeunes.

e Minimum de 5 ans d'expérience professionnelle dans le renforcement de
capacités d’'OSC de jeunes, notamment dans le domaine de la DSSR.

e Expérience préalable avec les agences des Nations Unies ou les ONG
internationales est un atout.

Engagement aux valeurs de 'lUNFPA

- Adhésion aux principes et valeurs de 'UNFPA, y compris I'engagement a
promouvoir les droits humains, I'égalité des genres, et l'autonomisation des
jeunes, en particulier des jeunes filles.

- Approche inclusive et participative, respect des droits et des besoins
spécifiques des populations vulnérables, notamment les jeunes filles, dans
tous les aspects de I'engagement communautaire et des programmes de
développement.

Apports / services a fournir | L'UNFPA fournira au consultant sélectionné les documents pertinents et
par TUNFPA ou le mettra le consultant en contact avec tous les acteurs de mise en ceuvre des

partenaire de mise en activités. L'UNFPA facilitera également les déplacements du consultant pour la

vr r exempl . oo
ceuvre (pal exemple, mise en ceuvre des activités.
services d'appui, espace

de bureau, équipement), le
cas échéant :

Autres informations
pertinentes ou conditions N/A
particuliéres, le cas
échéant :

Signature du responsable de la demande au bureau de recrutement :

DocuSigned by:

OAEREBZABGALTI.

Pierre Ekpe TOGBE

Date : 08.04.2025
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