
 

Recrutement d’un.e consultant.e national.e en appui à l’Agence de Développement de Sèmè City pour les 
interventions terrain du programme “Initiation à l'entrepreneuriat” avec un focus sur l'entrepreneuriat des 

filles et femmes dans les domaines agricole, environnemental et numérique 

Hiring Office: UNFPA Benin 

Purpose of 
consultancy: 

L'UNFPA est la principale agence des Nations Unies chargée de créer un monde où chaque 
grossesse est désirée, chaque accouchement est sans danger et le potentiel de chaque jeune 
est réalisé. Le plan stratégique de l'UNFPA (2022-2025) réaffirme la pertinence de 
l'orientation stratégique actuelle de l'UNFPA et se concentre sur trois résultats 
transformateurs : mettre fin aux décès maternels évitables ; mettre fin aux besoins non 
satisfaits en matière de planification familiale ; et mettre fin à la violence sexiste et aux 
pratiques néfastes. Pour contribuer à l’atteinte de ces résultats, l’UNFPA met notamment en 
œuvre: 1) le Programme Santé Sexuelle et Reproductive des Adolescent(e)s et Jeunes au 
Bénin financé par le Royaume des Pays-Bas et ayant pour objectif de réaliser les droits à la 
santé sexuelle et reproductive des adolescent(e)s et jeunes du Bénin à travers 
l’accroissement de la disponibilité, de l’accessibilité et de l’utilisation des informations et 
services adaptés à ce groupe d'âge; 2) le Projet de prévention des violences basées sur le 
genre, protection et autonomisation des filles et femmes en temps de pandémie de COVID-
19 financé par le Canada en vue d’atténuer les effets négatifs de la pandémie sur les filles et 
femmes en situation particulière de vulnérabilité, survivantes de violences basées sur le 
genre (VBG).  
 
Le Bénin, à travers le PAG 2022-2026, engagé dans un vaste programme de restructuration 
de son système éducatif, priorise les branches professionnelles, techniques et les formations 
d’excellence. Un meilleur accompagnement de l'entrepreneuriat tant au niveau scolaire 
qu’extra-scolaire devient une priorité afin de faciliter l’insertion professionnelle des jeunes, 
de susciter et accompagner des promoteurs d’entreprises de croissance. 
C’est dans cette perspective que l’UNFPA s'associe au programme “Initiation à 
l’entrepreneuriat” de l’Agence de Développement de Sèmè City qui consiste à sensibiliser, 
renforcer les capacités des jeunes issus des lycées techniques, écoles professionnelles et 
universités à l’esprit d’entreprendre à travers des ressources pédagogiques et des ateliers 
thématiques, identifier des projets innovants et/ou à fort potentiel, accompagner le 
développement de ces projets. L’UNFPA contribue spécifiquement à l’approche genre du 
programme avec un focus sur l’accompagnement à l’entrepreneuriat des filles et femmes 
dans le domaine agricole et toute sa chaîne de valeur ainsi que dans le domaine de 
l’environnement. 
 
Les présents termes de références visent à permettre le recrutement d’un.e consultant.e en 
appui à l’équipe en place pour déployer et coordonner les activités dans les lycées techniques 
et professionnels ciblés. 

Scope of work: 

  

(Description of 
services, activities, 
or outputs) 

Le/la consultant-e sera affecté-e à l’Agence de Développement de Sèmè City en tant que 
membre de l’équipe projet et sera focalisé-e dans la mise en œuvre et le suivi des activités 
sur le terrain. Il s’agira principalement de : 

• Mobiliser et interagir avec les parties prenantes sur le terrain selon les besoins 
de l’équipe projet ; 

• Coordonner avec l’équipe projet, les recrutements de prestataires locaux dans 
la mise en œuvre des activités (animation des ateliers, développement de 
supports visuels, conception des kits de formation…) ;  

• Coordonner avec l’équipe projet, le recrutement des mentors et animateurs ; 
• Organiser les déplacements des équipes dans les établissements pour la mise 
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en œuvre des activités ; 
• Assurer le suivi de la mise en œuvre des activités sur le terrain (suivi des 

indicateurs de performance) ; 
• Compiler les pièces justificatives de la mise en œuvre des activités ; 
• Coordonner avec l’équipe projet, l’organisation du challenge de sélection 

d’initiatives à accompagner sur le terrain ; 
• Accompagner l’équipe projet dans le suivi-terrain des gagnantes du challenge; 
• Appuyer l’activité de la semaine porte ouverte sur l’entrepreneuriat et l’accès 

aux opportunités d’emploi dans le cadre de la campagne #StrongerTogether 
du projet SWEDD. 

Duration and 
working schedule: 

La consultation durera trois (03) mois à raison de dix (12) jours ouvrables par mois à compter 
de la notification de l’ordre de prise de service. 

Place where 
services are to be 
delivered: 

Cotonou (Bénin) 
Avec une mobilité dans l’intérieur du pays, notamment à Natitingou. 

Delivery dates and 
how work will be 
delivered (e.g. 
electronic, hard 
copy etc.): 

Le/la consultant-e travaillera principalement selon les dispositions de présences prises par 
l’Agence de Développement de Sèmè City et maintiendra les contacts réguliers avec 
l’équipe de l’UNFPA pour s'assurer que le travail est achevé en temps opportun et de 
manière professionnelle : 

• Produire un fichier de plan de travail détaillé de la consultation intégrant les activités à 
réaliser et le processus de réalisation, au début de la consultation ; 

• Produire une fiche de planification mensuelle de travail au début de chaque mois ; 
• Produire un rapport de travail mensuel incluant des recommandations à la fin de 

chaque mois ; 
• Produire un fichier trimestriel sur l’évolution des indicateurs de performance ; 
• Produire un rapport général de fin de consultation faisant le point de toutes les 

activités, les étapes de réalisations, les recommandations et les cas de bonnes 
pratiques. 

Monitoring and 
progress control, 
including reporting 
requirements, 
periodicity format 
and deadline: 

• Un planning détaillé de la consultation, validé par l’équipe projet est produit ; 
• Au moins un (01) point trimestriel de l’évolution des indicateurs de performance est fait;  
• Un rapport général de la consultation, validé par l’équipe de projet est soumis ; 
• Au moins un (1) cas de bonne pratique est documenté et publié. 
Un cadre de performance de la consultation sera intégré au contrat du consultant ou de la 
consultante. 

Supervisory 
arrangements: 

Le ou la consultant-e sera sous la supervision directe de l’Agence de Développement de 
Sèmè City avec UNFPA en appui. 

Expected travel : Oui 
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Required 
expertise, 
qualifications and 
competencies, 
including language 
requirements: 

Un consultant dans la catégorie NOB, niveau Bac+3 ou équivalent en agronomie, sciences 
humaines, management, suivi et évaluation, administration publique etc... 

• Avoir une expérience prouvée d’au moins 3 ans en gestion de projet, avec au 
moins 1 an sur des activités de développement communautaire ; 

• Démontrer une grande capacité d’organisation, d’initiatives, et de suivi de 
projets communautaires ; 

• Démontrer d’une maîtrise du sujet de l’entrepreneuriat, en particulier dans les 
domaines agricole et environnemental ; 

• Être familier aux question de genre, de santé de la reproduction, 
d’autonomisation des filles et de femmes ;  

• Avoir une maîtrise de l’outil informatique, de la langue française ; 

• Être rigoureux et méthodique ; 

• Avoir déjà eu une expérience avec une entité gouvernementale et/ou le 
système des Nations Unies serait d’un grand atout. 

Inputs / services to 
be provided by 
UNFPA or 
implementing 
partner (e.g 
support services, 
office space, 
equipment), if 
applicable: 

Oui 

Other relevant 
information or 
special conditions, 
if any 

No 

Signature of Requesting Officer in Hiring Office : 

  

Date: 
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